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Annotatsiya: Ta’lim muassasasi imidji, uning muvaftfaqiyatli faoliyat yuritishi
va ijtimoiy obro'si uchun muhim ahamiyatga ega. Ta’lim muassasalarining imidji ichki
va tashqi omillar bilan shakllanadi. Ushbu maqolada ta’lim muassasasi imidjiga ta’sir
etuvchi ichki va tashqi omillar hagida ma'lumotlar berilgan.

Kalit so‘zlar: ta'lim, motivatsiya, pedagogik yondashuvlar, ragobat, imidj,
innovatsion texnologiyalar, zamonaviy infratuzilma loyihalari, ta'lim dasturlari.

Ichki omillar ta’lim muassasasining ichki muhitini belgilaydi. Bunga ta’lim
jarayonining sifatini ta’minlovchi omillar, o‘qituvchilar, o‘quvchilar, ta’lim dasturlari,
muassasaning boshqaruv tizimi va boshga ko‘plab jihatlar kiradi. Ta’lim
muassasasining ichki omillari uning imidjini shakllantirishda muhim rol o‘ynaydi.
O‘qituvchilar malakasi, ularning pedagogik ko‘nikmalari, o‘quvchilar bilan muloqot
qilish qobiliyati va ta’lim jarayonida qo‘llaniladigan metodikalar ta’lim
muassasasining ichki imidjini belgilaydi. O‘qituvchilar ta’lim muassasasining asosiy
poydevoridir. Ularning professional malakasi, tajribasi va pedagogik yondashuvlari
ta’lim muassasasining sifatini belgilaydi. O‘qituvchilar oz ishlariga mas’uliyat bilan
yondashishlari, o‘quvchilar bilan samimiy va do‘stona munosabatlarni o‘rnatishlari
zarur. Bu esa o‘quvchilarning ta’lim muassasasiga bo‘lgan ishonchini oshiradi va uning
obro'sini mustahkamlaydi.[1]

Ta’lim muassasasining ichki muhitida o‘quvchilarning motivatsiyasi ham
muhim rol o‘ynaydi. O‘quvchilar o‘zlarining qobiliyatlariga, bilimlariga va
muvaffaqiyatlariga ishonch hosil qilishlari, o‘qituvchilar tomonidan qo‘llab-
quvvatlanishlari zarur. O‘quvchilar o‘rtasida ijobiy raqobat, jamoaviy ish va hamkorlik
mubhitini yaratish, ularning ta’lim muassasasiga bo‘lgan qiziqishini oshiradi. Bu esa 0‘z
navbatida muassasaning imidjini mustahkamlashga yordam beradi. Tashqi omillar esa
ta’lim muassasasining tashqi muhitini belgilaydi. Bunga ta’lim muassasasining
joylashuvi, infratuzilmasi, moliyaviy manbalari, ota-onalar va jamoatchilik bilan
aloqalari, shuningdek, muassasa bilan bog‘liq tashkilotlar va hamkorliklar kiradi.
Tashqi omillar ta’lim muassasasining obro'sini shakllantirishda muhim ahamiyatga
ega. Ta’lim muassasasining joylashuvi uning imidjiga ta’sir etuvchi asosiy omillardan
biridir. Agar ta’lim muassasasi qulay joyda joylashgan bo‘lsa, bu uning obro'sini
oshiradi. Ota-onalar va jamoatchilik bilan alogalar ham ta’lim muassasasining tashqi
imidjini belgilaydi.[2]

Ta’lim muassasasining ota-onalar bilan aloqalari, ota-onalarning muassasa
faoliyatida ishtiroki va ularning fikr-mulohazalari ta’lim muassasasining obro'siga
115
https://eyis.org.uz



Volume 1 Ne 2| APREL 2025

ta’sir qiladi. Ota-onalar o‘z farzandlarining ta’lim jarayonida ishtirok etishlari,
muassasa bilan hamkorlik qilishlari va o‘z fikrlarini bildirishlari zarur. Bu esa ta’lim
muassasasining ijtimoiy obro'sini oshiradi va uning imidjini mustahkamlaydi. Ta’lim
muassasasining infratuzilmasi ham muhim ahamiyatga ega. Muassasaning moddiy-
texnik bazasi, darsliklar, o‘quv qurollari va boshqa resurslar ta’lim sifatini belgilaydi.
Yaxshi infratuzilma ta’lim muassasasining obro'sini oshiradi va o‘quvchilarning ta’lim
jarayonida samarali ishtirok etishlariga yordam beradi. Shuningdek, ta’lim
muassasasining moliyaviy manbalari ham uning imidjiga ta’sir etadi. Moliyaviy
resurslar ta’lim muassasasining rivojlanishi, yangi dasturlarni joriy etishi va
o‘quvchilar uchun qulay sharoitlar yaratish imkoniyatini beradi. Ta’lim
muassasasining imidjini shakllantirishda kommunikatsiya ham muhim rol o‘ynaydi.
Ta’lim muassasasi o0°‘z faoliyati haqida jamoatchilikka ma’lumot berishi, o‘z yutuqlari
va muvaffaqiyatlarini targ‘ib qilishi zarur. [jtimoiy tarmoqlar, ommaviy axborot
vositalari va boshqa kommunikatsiya kanallari orqgali ta’lim muassasasi 0‘z imidjini
mustahkamlash imkoniyatiga ega bo‘ladi. O‘quvchilar, ota-onalar va jamoatchilik
bilan samarali muloqot ta’lim muassasasining obro'sini oshiradi va uning imidjini
jjobiy tomonga o‘zgartiradi.[3]

Ta’lim muassasasining imidjini shakllantirishda innovatsion yondashuvlar ham
muhimdir. Zamonaviy ta’lim texnologiyalarini qo‘llash, yangi pedagogik metodlarni
joriy etish va ta’lim jarayonini yangilash ta’lim muassasasining obro'sini oshiradi.
Innovatsion yondashuvlar orqali ta’lim muassasasi 0‘z faoliyatini yangilab borishi,
o‘quvchilarni jalb etishi va ularning qiziqishini oshirishi mumkin. Bu esa ta’lim
muassasasining imidjini mustahkamlashga yordam beradi.[4]

Xulosa:

Xulosa qilib aytganda, ta’lim muassasasi imidjiga ta’sir etuvchi ichki va tashqi
omillar bir-biri bilan chambarchas bog‘liqdir. Ichki omillar, ya’ni o‘qituvchilar,
o‘quvchilar, ta’lim jarayoni va boshqaruv tizimi ta’lim muassasasining sifatini
belgilaydi. Tashqi omillar esa ta’lim muassasasining ijtimoiy obro'sini shakllantiradi.
Ta’lim muassasasining imidjini mustahkamlash uchun ichki va tashqi omillarni
birgalikda hisobga olish, ularni samarali boshqarish va rivojlantirish zarur. Bu esa
ta’lim muassasasining muvaffaqiyatli faoliyat yuritishi va 0‘z maqsadlariga erishishida
muhim ahamiyatga ega bo‘ladi. Ta’lim muassasasining obro'sini oshirish,
o‘quvchilarni jalb etish va ularning muvaffaqiyatini ta’minlash uchun ichki va tashqi
omillarni samarali boshqarish va rivojlantirish zarur. Ta’lim muassasasi 0‘z imidjini
mustahkamlash orqali nafagat o‘z obro'sini oshiradi, balki o‘quvchilar, ota-onalar va
jamoatchilik bilan hamkorlikni yanada kuchaytiradi. Bu esa ta’lim muassasasining
kelajakdagi muvaffaqiyatlari uchun mustahkam poydevor bo‘ladi.
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